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Boehringer Ingelheim im Überblick

Boehringer 
Ingelheim Center

Unsere 
Unternehmenszentrale 

in Ingelheim

• Pharmaunternehmen in Familienbesitz

• 1885 in Ingelheim am Rhein gegründet

• Unternehmensschwerpunkte auf Humanpharma, 
Tiergesundheit und Biopharmazeutische 
Auftragsproduktion 

• Mitarbeitende weltweit mehr als 53.000

• F&E-Aufwendungen: rund 5 Milliarden Euro

• 25 F&E-Standorte weltweit für Humanpharmazeutika 
und Tiergesundheit

• Umsatzerlöse: 24.1 Milliarden Euro

• Verbundene Unternehmen: 176 weltweit

• Investitionen in Sachanlagen: 1 Milliarde Euro

Stand: 31.12.2022



Unternehmenspräsentation 2023 3

Meilensteine unserer Internationalisierung

1885 – 1948: Innovative Anfänge

1885 Albert Boehringer erwirbt eine kleine Weinsteinfabrik in 
Ingelheim, anfänglich mit 28 Mitarbeitenden  

1948 – 1994: Internationalisierung

1948 Gründung der ersten Auslandsgesellschaft in Wien

1956 Gründung der ersten überseeischen Tochtergesellschaft in Brasilien

1961 Gründung von Nippon Boehringer in Japan 

1971 Gründung der US-Tochter in Ridgefield, Connecticut

1994 – heute: Werte schaffen durch Innovation

2017 Mit der Übernahme von Merial baut Boehringer Ingelheim 
sein Tiergesundheitsgeschäft aus

2022 Boehringer Ingelheim beschäftigt mehr als 53.000 Mitarbeitende und
ist weltweit mit 176 verbundenen Unternehmen vertreten



Unternehmenspräsentation 2023 4

Meilensteine unserer Innovation

1885 – 1948: Innovative Anfänge

1895 Albert Boehringer wird mit dem Einsatz von Bakterien zur 
Herstellung von Milchsäure ein Pionier der biotechnologischen 
Großproduktion

1917 Gründung der ersten Wissenschaftsabteilung in Ingelheim

1941 Markteinführung des innovativen Asthmamittels aludrin®

1948 – 1994: Internationalisierung

1985 Gründung des Instituts für Molekulare Pathologie (IMP) in 
Wien als Joint Venture mit Genentech Inc. (USA) - seit 1993
alleinige Unterstützung durch Boehringer Ingelheim

1986 Das Biotechnikum in Biberach nimmt als erstes biopharma-
zeutisches Produktionswerk in Deutschland den Betrieb auf
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Meilensteine unserer Innovation

1994 - 2010: Werte schaffen durch Innovation

1994 Einführung unserer Unternehmensvision
Werte schaffen durch Innovation

1996 Einführung von viramune® für die Kombinationstherapie bei 
HIV-1-Infektionen und zur Prävention der Übertragung von 

HI-Viren bei Schwangeren auf das Kind. Start des viramune®-
Spendenprogramms im Jahr 2000 zur kostenlosen Abgabe von

viramune® an schwangere Frauen in Entwicklungsländern

1999 Markteinführung von micardis® zur  Behandlung des 
Bluthochdrucks

2002 Markteinführung von spiriva® zur  Behandlung  der 
chronisch-obstruktiven Atemwegserkrankung (COPD)

2008 Markteinführung von pradaxa® zur Vorbeugung von 
venösen Thromboembolien (VTE)
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Meilensteine unserer Innovation

2010 – heute: Werte schaffen durch Innovation

2010
Markteinführung von pradaxa®
zur Schlaganfallprävention bei 
Patienten mit Vorhofflimmern

2011
Erste Markteinführung von 

trajenta®* zur Behandlung von 

Typ-2-Diabetes in den USA

2013
Markteinführungen von giotrif®
zur Behandlung des nichtklein-
zelligen Lungenkarzinoms - das 
erste Präparat aus der Onkologie-

Pipeline, sowie von pradaxa® zur 

Vorbeugung und Behandlung der 
tiefen Venenthrombose und 
Lungenembolie, Marktzulassung 

des COPD-Präparats striverdi®

*In Zusammenarbeit mit Eli Lilly and Company
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Meilensteine unserer Innovation

2010 – heute: Werte schaffen durch Innovation

2014
Markteinführungen von ofev® zur Behandlung 

der idiopathischen Lungenfibrose (IPF), 

jardiance®* bei Typ-2-Diabetes, spiriva 
respimat® bei Bronchialasthma und 

Marktzulassung von vargatef® zur Behandlung 

des nichtkleinzelligen Lungenkarzinoms

*In Zusammenarbeit mit Eli Lilly and Company
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Meilensteine unserer Innovation

2010 – heute: Werte schaffen durch Innovation

2015
Markteinführung von 

spiolto respimat® bei COPD 

2015
Markteinführung von 

synjardy®* bei Typ-2-Diabetes 

2015
Markteinführung von praxbind®, 

einem spezifischen Antidot, das die 
gerinnungshemmende Wirkung 

von pradaxa® aufhebt

2016
Marktzulassung von giotrif® bei 

Patienten mit fortgeschrittenen 
Plattenepithelkarzinom der Lunge

*In Zusammenarbeit mit Eli Lilly and Company
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Meilensteine unserer Innovation

2010 – heute: Werte schaffen durch Innovation

2017/2018
Markteinführung von spiriva 
respimat® bei Bronchialasthma 

beim Kind

2018
Empagliflozin (jardiance®*) 

wird mit dem internationalen 
Galenus-Preis 2018 für das  
„Beste pharmazeutische 
Produkt“ ausgezeichnet

2019
Markteinführung des 
wiederverwendbaren respimat®
in vielen europäischen Ländern mit 
den Kernprodukten spiolto®, 
spiriva® und striverdi®

2019
Marktzulassung von ofev®
in der Indikation systemische 
Sklerose mit interstitieller 
Lungenerkrankung (SSc-ILD) 

*In Zusammenarbeit mit Eli Lilly and Company
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Meilensteine unserer Innovation

2020
Marktzulassung von ofev® in der 

Indikation chronisch progredient 
fibrosierende interstitielle 
Lungenerkrankungen abseits der IPF

2010 – heute: Werte schaffen durch Innovation

2021
Marktzulassung von pradaxa® zur 

Behandlung von venösen thrombo-
embolischen Ereignissen (VTE) bei 
pädiatrischen Patienten

2021/2022
Marktzulassung von jardiance®* 

in der Indikation Herzinsuffizienz     
- bei reduzierter als auch bei 
erhaltener Ejektionsfraktion -
bei erwachsenen Patienten

*In Zusammenarbeit mit Eli Lilly and Company

2022
Markzulassung von spevigo® zur 

Behandlung von Schüben bei 
erwachsenen Patienten mit 
generalisierter pustulöser Psoriasis 
(GPP)



Unser kultureller Rahmen



beschreibt, wer wir sind, warum wir 
existieren, wie wir arbeiten und was wir 
erreichen möchten



Wir sind ein unabhängiges Unternehmen in Familienbesitz 
und möchten es auch bleiben
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Wer wir sind: Der Kern unseres Leitbildes 1/3

• Wir wollen die Gesundheit von Mensch 
und Tier verbessern – das treibt uns an.

• Wir fühlen uns für die Gemeinschaften 
verantwortlich, in denen wir tätig sind, 
und gehen respektvoll mit unseren 
Ressourcen um. 

• Wir planen in Generationen und 
konzentrieren uns auf langfristige Ziele. 

Unternehmenspräsentation 2023
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Wer wir sind: Der Kern unseres Leitbildes 2/3

• Wir entwickeln zukunftsweisende 
Therapien, dort wo der medizinische 
Bedarf groß ist. 

• Wir zeichnen uns durch unsere 
Innovationskraft aus und legen Wert auf 
höchste Qualität, womit wir unsere 
Wettbewerbsfähigkeit steigern.

• Wir glauben an Partnerschaften, um den 
nachhaltigen wirtschaftlichen Erfolg des 
Unternehmens zu sichern. 
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Wir schaffen Werte durch Innovation 
für unsere Kunden
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Wer wir sind: Der Kern unseres Leitbildes 3/3

• Wir fördern ein vielfältiges, 
gemeinschaftliches und offenes Umfeld, 
das die Besten anspricht. 

• Wir arbeiten erfolgsorientiert mit 
Integrität und Leidenschaft. 

• Wir begegnen uns mit Respekt, Vertrauen 
und Empathie und wir wachsen 
gemeinsam. 

Wir sind stark durch 
unsere Mitarbeitenden

Unternehmenspräsentation 2023
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Warum wir existieren: Unser Purpose
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Wie wir arbeiten: Accountability, Agility, Intrapreneurship

AAI

Wir stehen auch in
herausfordernden

Situationen zu unseren
Entscheidungen

Wir sind internen und
externen Veränderungen
gegenüber aufgeschlossen
und reagieren auf diese
zeitnah

Zusammen mit unseren Kunden finden wir innovative Lösungen,
mit denen wir auf die Veränderungen im Markt reagieren
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Was wir erreichen möchten: Ambition 2025

#

Das unternehmerische Selbstverständnis Boehringer Ingelheims ist es, den 
Menschen zu dienen. Dies können wir nur erreichen, wenn wir bevorzugter 
Partner und respektierter Wettbewerber sind. Unsere Ziele sind:

• in Value Share unserer 
Brands in                    
One Human Pharma

• in der 
biopharmazeutischen 
Auftragsherstellung

• in der Tiergesundheit

Unternehmenspräsentation 2023
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Unser globaler Verhaltenskodex: Mit Integrität und Leidenschaft 

Jede*r trägt 
Verantwortung

Jede*r hat 
eine Stimme

Jede*r 
bekommt Hilfe

Our FOCUS definiert, wer wir sind, wie wir arbeiten und was wir erreichen möchten. Der Kern unseres Leitbildes – „wer wir sind“ – beschreibt,
dass wir erfolgsorientiert mit Integrität und Leidenschaft arbeiten. „Wie wir arbeiten“ hilft uns, unsere Ambition 2025 zu erreichen.

Unser Verhaltenskodex zeigt jedem*jeder Einzelnen, dass Integrität „Teil unserer DNA“ ist. Wir agieren in einem globalen Umfeld. Wir alle
treffen Entscheidungen, die sich auf unseren Ruf und unsere Beziehungen untereinander, zu Kund*innen, Geschäftspartner*innen und der
Öffentlichkeit auswirken. Unser Verhaltenskodex ist der Leitfaden für unser Handeln und Verhalten – intern und extern. Bei Boehringer
Ingelheim halten wir uns stets an das Gesetz und unsere ethischen Grundsätze.

Als Unternehmensleitung stehen wir für die Einhaltung der Gesetze und dieser ethischen Grundsätze und bitten um Ihren Einsatz.

Liebe Kolleg*innen, 



Unsere Mitarbeitenden



I am Boehringer
Ingelheim
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Bei Boehringer Ingelheim werden wir von unseren Mitarbeitern angetrieben.

• Wir sind bestrebt, ein Umfeld zu schaffen, das 
jeden von uns fördert.

• Unser Personalansatz ist auf den Menschen 
ausgerichtet und ermöglicht es uns, unglaubliche 
Talente zu nutzen und jeden Einzelnen dabei zu 
unterstützen, sein Bestes zu geben.

• Wir stellen das beste Team zusammen, das über 
das Wissen, die Fähigkeiten und die Überzeugung 
verfügt, unser Ziel zu erreichen, das Leben von 
Generationen zu verändern, denn jeder einzelne 
Mitarbeiter spielt eine besonders wichtige Rolle.
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Wir gewinnen durch unsere Mitarbeiter

Starke interne 
Personal-

entwicklung

Die richtigen 
Talente 

gewinnen

Inspirierende 
Führung

Attraktives 
Arbeitsumfeld



Unsere Mitarbeitenden – auf einen Blick

nach Funktionennach Regionen
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Asien, 
Australien, 

Afrika

10.686

Amerika

13.248

Europa

29.221

760

10.691

16.738

8.572

16.394

Auszubildende

Forschung,
Entwicklung und

Medizin

Marketing und
Vertrieb

Administration

Produktion

Ø Zahl der Mitarbeitenden 

weltweit 2022

53.155
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Unser Ziel ist:

Ein integratives Umfeld, in dem sich jeder 
willkommen fühlt und sich einbringen kann, so 
dass unterschiedliche Perspektiven und neue 
Ideen entstehen.

Eine vielfältige Belegschaft, die unsere 
Patienten, Kunden und Partner widerspiegelt, 
und ein besseres Verständnis ihrer Bedürfnisse. 

Die Bedeutung von DEI als Teil unserer Kultur 
weiter hervorheben und es zu einem 
selbstverständlichen Teil der Erfahrung aller 
Beteiligten machen.
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Unser globaler 
Verhaltenskodex 
und Compliance

Unser 
Bekenntnis zu 
SD4G und den 
UN SD Goals

Unsere Ziele 
und 

Maßnahmen/ 
Diversity 

Aspirations and 
Inclusion Index

Unsere 
Mitarbeitenden 

– die 
Verantwortung 
jedes Einzelnen

Diversity, Equity and Inclusion (DEI) 
sind ein wesentlicher Bestandteil unserer Identität
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Ausgezeichneter Arbeitgeber – weltweit!

Boehringer Ingelheim stellt das Wohl seiner 
Mitarbeitenden in den Mittelpunkt - und ist 
deshalb „Global Top Employer 2023“.

Wir entwickeln unser Arbeitsumfeld kontinuierlich weiter, 
damit unsere Mitarbeitenden stets ihr Bestes geben 
können.

• Der Mensch im Mittelpunkt

• Wir tragen gemeinsam die Verantwortung dafür, dass 
jeder Einzelne sicher, gesund und leistungsfähig bleibt.

• Unser Arbeitsumfeld ist positiv und leistungsorientiert 
geprägt – ein Ort, an dem man bleiben und sich 
persönlich und beruflich weiterentwickeln kann.

• Arbeitsweisen, die auf Verantwortlichkeit, Agilität und

• Respekt, Vertrauen, Empathie und Leidenschaft ein 
Höchstmaß an Zusammenarbeit fördern.

25



Sustainable Development –
For Generations
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Unsere Geschichte

Sie begann im Jahr 
1885. Wir alle arbeiten 
dafür, dass sie nie 
enden wird.

Dafür treiben wir Innovationen voran, 
schaffen Werte in Bereichen mit 
ungedeckten medizinischem Bedarf 
und verbessern gemeinsam mit 
Communities und der Gesellschaft das 
Leben von Mensch und Tier.

Wir streben danach, besser zu sein: 
bessere Therapien und Lösungen 
für die Gesundheitsversorgung zu 
entwickeln und tragen damit zu 
einer besseren Welt bei. In der 
Vergangenheit, Heute und für alle 
kommenden Generationen.

In einem Familienunternehmen ist 
die Familie von besonderer 
Bedeutung. Unsere Mitarbeitenden. 
Patientinnen und Patienten, 
Communities und Geschäftspartner 
sind Teil unserer Familie.

Unternehmenspräsentation 2023



MORE POTENTIAL 
Für Communities 
und unsere 
Mitarbeitenden

• Mitgestaltung inklusiver, nachhaltiger
und gesunder Communities

• Positive Veränderungen im Leben von 50 Millionen 
Menschen in benachteiligten Communities bewirken, durch 
Aktivierung und Unterstützung unserer Mitarbeitenden, Partner 
und Sozialunternehmer

• Kontinuierliche Intensivierung unserer Bemühungen in den 
Bereichen Menschenrechte, Ethik, Gute Arbeit, Diversität und 
Integration

MORE GREEN 
Für unseren 
Planeten

• Verantwortung für die Umwelt • Sauberes Wasser schützen und unseren Wasserfußabdruck 
an allen Standorten, an denen wir tätig sind, reduzieren

• CO₂-Neutralität in unseren Unternehmensabläufen 
erreichen und unseren Ressourcenverbrauch entlang der 
gesamten Wertschöpfungskette um die Hälfte reduzieren

• Zugang zu medizinischer Versorgung

• Deckung des medizinischen Bedarfs 
bei nicht übertragbaren Krankheiten

• Bekämpfung ansteckender Krankheiten 
in der Human- und Tiermedizin

• Unterstützung von Versorgungs- und 
Lebensmittelsicherheit

• Ausweitung des Zugangs zu medizinischer Versorgung 
für 50 Millionen Menschen in benachteiligten Communities

• Investitionen von 35 Milliarden Euro in Gesundheits-
innovationen zur Bekämpfung nicht übertragbarer Krankheiten

• Investitionen von 250 Millionen Euro in Partnerschaften 
zur Bekämpfung neu auftretender Infektionskrankheiten

MORE HEALTH 
Für Menschen 
und Tiere

3 SÄULEN 6 WIRKUNGSBEREICHE UNSER ENGAGEMENT BIS 2030

Unternehmenspräsentation 2023

Unser Rahmenwerk
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„Sustainable Development - For Generations“:
• spiegelt unsere Verpflichtung gegenüber den UN-SDG mehr 

Gesundheit für unsere Patienten (Menschen und Tiere), 
unsere Mitarbeiter, die Gemeinschaften, denen wir dienen, 
und den Planeten zu schaffen. 

• das bedeutet für uns, langfristig zu denken, und bei 
Entscheidungen das große Ganze im Blick zu haben, um ein 
Geschäftsmodell zu ermöglichen, das allen Beteiligten zugute 
kommt und somit auch einen größeren wirtschaftlichen und 
sozialen Wert für alle unsere Stakeholder schafft.

• initiativen beinhaltet, die wir seit vielen Jahren vorantreiben 
und unsere Verpflichtungen kontinuierlich weiterentwickeln, 
um unsere Auswirkungen auf Gesundheit, Gesellschaft und 
unseren Planeten deutlich zu verbessern.

Unser Wirkungsbereich
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Making More Health

• Im Jahr 2010 gründeten Boehringer Ingelheim und das weltweit größte 

Netzwerk für Sozialunternehmen Ashoka gemeinsam die Initiative 

Making More Health (MMH) um die Gesundheitsversorgung für 

Menschen, Tiere und Communities zu verbessern.

• Die Initiative konzentriert sich darauf, innovative sozialwirtschaftliche 

Lösungen mit unternehmerischem Fachwissen zu verbinden, um den 

komplexen Herausforderungen im Gesundheitswesen zu begegnen. 

• Bis heute werden weltweit über 125 Sozialunternehmen, die sich für die 

Gesundheit von Mensch und Tier oder für die Umwelt engagieren, dabei 

unterstützt, innovative Geschäftsmodelle zu entwickeln.

• Bis 2030 will Making More Health das Leben und die Gesundheit von 

50 Millionen Menschen in benachteiligten Communities verbessern.

Mehr Informationen über Making More Health:     https://www.makingmorehealth.org



Innovation –
Forschung & Entwicklung
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Als Teil der Life-Science-Community ist unser Anspruch „first4patients“

• Bereitstellung bahnbrechender Medikamente, um das 
Leben der Patienten von heute und für kommende 
Generationen zu verbessern

• Identifizierung zukünftiger gesundheitlicher 
Herausforderungen und Konzentration auf die 
Bereiche, in denen wir den größten Nutzen erreichen 
können

• Aufbruch zu neuen Entdeckungsreisen –
jeden Tag aufs Neue

• Zusammenarbeit, um neue Durchbrüche für 
Patienten voranzutreiben



Unsere Forschungs- und Entwicklungsstandorte: Humanpharmazeutika
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• Globale Forschungs- und Entwicklungspräsenz in Europa, Nordamerika und Asien

• Forschungsstandorte für den Bereich Immunonkologie in Innsbruck (ViraTherapeutics) und Genf (AMAL Therapeutics) 
sowie in der onkologischen Forschung und Entwicklung in Ochsenhausen (Boehringer Ingelheim Therapeutics GmbH)

• Führende Expertise in Forschung, Entwicklung und Medizin

• Umfassende Kompetenz bei Kleinmolekül- und Biotherapeutika

• Research Beyond Borders erschließt neue Forschungsansätze innerhalb und jenseits unserer Therapiegebiete

• Kontinuierlicher Ausbau des globalen akademischen und industriellen Netzwerks

USA

DEUTSCH-
LAND

ÖSTER-
REICH

JAPAN

SCHWEIZ



Umgesetzt durch unsere Innovationsstrategie
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Es eint uns und treibt uns an – unser gemeinsames Ziel…

… das Leben der Patienten zu verbessern

• Nutzung neuester wissenschaftlicher Erkenntnisse

• Aufbau einer nachhaltigen Pipeline mit viel 
erstklassigem Potenzial

• Bereitstellung von bahnbrechenden 
Behandlungsmethoden

Herausragende Ergebnisse zu liefernPatienten



Die nächste Generation medizinischer „Breakthroughs“ entwickeln

Unsere Forschungsstrategie für Innovation
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Unsere Forschungsstrategie: Auf unsere wissenschaftlich führende 
Expertise in unseren Therapiegebieten aufbauen

Herz- und 
Stoffwechsel-
erkrankungen

Zentrales 
Nervensystem

Immunologie Onkologie
Atemwegs-

erkrankungen
Erkrankungen 
der Netzhaut
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Unsere Forschungsstrategie: Synergien schaffen

Immunmodulation
Wir schaffen Synergien, 
indem wir gemeinsame 

pathologische 
Mechanismen entdecken, 

die zu verschiedenen 
Erkrankungen beitragen:

FibroseFibrose

Immunmodulation
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Research Beyond Borders 
erkundet Wissenschaft 
jenseits der aktuellen 

Grenzen und Technologien 
außerhalb unserer 

Kerntherapiegebiete, um 
zukünftige Trends, die 

unsere Forschungsstrategie 
ergänzen, zu antizipieren:

Gentherapie

Regenerative Medizin

Neue 
wissenschaftliche 

Ansätze

Unsere Forschungsstrategie: Research Beyond Borders
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Durch Partnerschaften mehr wissenschaftliche Möglichkeiten realisieren

• Durch die Zusammenarbeit können wir eine wichtige Vielfalt 
in die Innovation einbringen und Durchbrüche 
beschleunigen, die das Leben von Patienten von heute und in 
künftigen Generationen verändern werden

• Etwa 50% unserer Pipeline wird in Zusammenarbeit mit 
externen Partnern entwickelt

• Langfristige Kooperationen sind unerlässlich, wenn wir ein 
innovationsgetriebenes Portfolio anbieten wollen

• Kompetenzen, die das Know-How des Partners ergänzen, so 
dass wir gemeinsam bessere Therapien für Patienten anbieten 
können
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Innovation fördern für die Durchbrüche von morgen

Business Development & Licensing
Aufbau und Förderung von 
Partnerschaften zwischen Hochschulen 
und Industrie:
• Lizensierung von Vermögenswerten 

und Akquisitionen
• Zusammenarbeit im Bereich F&E
• Patientenorientierte Kollaborationen 

im Bereich Biomarker

OpnMe
• Offene Wissenschaft fördern durch eine 

zielgerichtete wissenschaftliche 
Crowdsourcing-Initiative: opnMe.com

• hochwertige Wirkstoffverbindungen 
gemeinsam nutzen

• Potenzial erschließen und neue 
Krankheitsbiologie ermöglichen in 
Bereichen mit hohem ungedecktem 
medizinischem Bedarf

Grass Roots Initiatives  
• Mentoring, Netzwerkarbeit und 

Ressourcen für Unternehmer im Bereich 
Life-Science

• Förderung der nächsten Generation von 
Life-Science-Innovatoren

first4patients
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Innovation fördern für die Durchbrüche von morgen

Corporate Venture Fund
• Innovationstreiber durch strategische 

Investitionen in frühen Stadien von 
Wissenschaft und Technologie

• Konzentration auf Konzepte und 
Technologien mit dem Potenzial für 
bahnbrechende therapeutische Plattformen

• Wegbereiter für Boehringer Ingelheim zu 
neuen therapeutischen Ansätzen und 
Geschäftsbereichen

Investitionen in Grundlagenwissenschaft
• Förderung von Innovationen in der 

Grundlagenwissenschaft
• Sponsoring/Fondsfinanzierung von 

akademischen Institutionen wie z. B. dem 
Forschungsinstitut für Molekulare Pathologie 
(IMP) in Wien

Research Beyond Borders
• Unser „Radar“ für die nächste 

Innovationswelle
• Erforschung neuer Ideen und 

Technologien über das gesamte 
Forschungsspektrum hinweg

first4patients
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Boehringer Ingelheim Venture Fund

Investitionsfond: 

300
Millionen EUR

Investiert in bahnbrechende Medizin mit dem 
Potenzial signifikanten Nutzen für Patienten zu 
bringen

• Bereitet Boehringer Ingelheim den Weg für neue 
therapeutische Ansätze und Geschäftsbereiche

• Aktuelle Investitionsschwerpunkte:

• Immunonkologie, regenerative Medizin, 
Infektionskrankheiten

• Digitale Gesundheit

• Opportunistische Investitionen in bahnbrechende 
Technologien, neue Therapiegebiete und neue Märkte

• Portfolio aus 42 Unternehmen 

• Globale Präsenz mit Teams in Deutschland und den USA  



Geschäftsjahr 2022



F&E-Aufwendungen:

Milliarden EUR
+ 22,3%
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2022 – Ein erfolgreiches Jahr für Boehringer Ingelheim

Umsatzerlöse:

Milliarden EUR

+ 10,5%*
Betriebsergebnis:

4,8
Milliarden EUR

+1,4%

Ergebnis nach 
Steuern:

3,2
Milliarden EUR

- 0,2 Milliarden EUR

* bereinigt um Währungseffekte



Unsere Geschäfte
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2022: Starke Leistung

Umsatzwachstum nach 
Geschäftsbereichen

(währungsbereinigt):

• Humanpharma (HP): + 13,6%

• Tiergesundheit (AH): - 0,5%

• Biopharmazeutische 
Auftragsproduktion (BIO): + 11,1%

in Milliarden EUR

HP 

15.3
BIO 

18,5
4,6

1,0

AH  
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in Milliarden EUR

• 77% der Konzernumsatzerlöse
• +13,6%* (währungsbereinigt) gegenüber 2021

• Umsatzerlöse wichtiger Produkte –

Wachstum währungsbereinigt

• jardiance® family** 5,8 Milliarden EUR (+39,1%*)

• ofev® 3,2 Milliarden EUR (+20,6%*)

• trajenta®/jentadueto®** 1,7 Milliarden EUR (+6,0%*)

• spiriva® 1,6 Milliarden EUR (-5,8%*)

• pradaxa® 1,1 Milliarden EUR (-19,4%*)

Humanpharma 2022: JARDIANCE® und OFEV® fördern das Wachstum

** In Zusammenarbeit mit Eli Lilly and Company

HP 

15.318,5

* bereinigt um Währungseffekte
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Humanpharma Top-4-Produkte

jardiance®*

Wirkstoff:

Empagliflozin

Anwendung:

Behandlung von Typ-2-Diabetes mellitus,
Herzinsuffizienz

*In Zusammenarbeit mit Eli Lilly and Company
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Humanpharma Top-4-Produkte

ofev®

Wirkstoff:

Nintedanib

Anwendung:

Behandlung von Idiopathischer Lungenfibrose 
(IPF), Systemischer Sklerose assoziierte interstitielle 
Lungenerkrankung (SSc-ILD), chronischer 
progredient fibrosierende interstitielle 
Lungenerkrankungen abseits der IPF



Unternehmenspräsentation 2023 50

Humanpharma Top-4-Produkte

trajenta®* / jentadueto®*

Wirkstoff:

Linagliptin/
Linagliptin, Metforminhydrochlorid

Anwendung:

Behandlung von Typ-2-Diabetes mellitus

*In Zusammenarbeit mit Eli Lilly and Company
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Humanpharma Top-4-Produkte

spiriva® respimat®

Wirkstoff:

Tiotropiumbromid

Anwendung:

Behandlung der COPD (chronisch-obstruktive 
Atemwegserkrankung) und Bronchialasthma



Unternehmenspräsentation 2023 52

in Milliarden EUR

• 19% der Konzernumsatzerlöse
• >450 Millionen EUR in R&D investiert 

• Umsatzerlöse wichtiger Produkte –
Wachstum währungsbereinigt

• nexgard® 1.064 Millionen EUR

• frontline® 401 Millionen EUR

• heartgard® 323 Millionen EUR

• ingelvac circoflex®/ 236 Millionen EUR

flexombo®

Tiergesundheit 2022:
Sehr gute Ergebnisse in wettbewerbsintensivem Markt

4,6

AH  
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Tiergesundheit: Top-4-Produkte 

nexgard®

Wirkstoff:

Afoxolaner

Anwendung:

Behandlung und Vorbeugung von Flöhen und 
Zecken beim Hund
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Tiergesundheit: Top-4-Produkte 

frontline®

Wirkstoff:

Fipronil

Anwendung:

Behandlung und Vorbeugung von Flöhen und 
Zecken bei Hunden und Katzen
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Tiergesundheit: Top-4-Produkte 

heartgard® plus

Wirkstoff:

Ivermectin, Pyrantel

Anwendung:

Vorbeugung gegen Herzwurmerkrankung sowie 
Behandlung und Kontrolle des Spul- und 
Hakenwurms beim Hund
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Tiergesundheit: Top-4-Produkte 

ingelvac circoflex® / 
flexcombo®

Wirkstoff:

Rekombinanter Impfstoff 
(Porzines Circovirus Typ 2, PCV 2)

Anwendung:

Aktive Immunisierung von Schweinen gegen das 
Porzine Circovirus Typ 2 zur Reduktion der 
Mortalität, der klinischen Anzeichen, inklusive 
Gewichtsverlust, und von Läsionen im lymphoiden 
Gewebe, die mit dem Porzinen Circovirus (PCVD) 
assoziiert sind
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Tiergesundheit – Unsere Hauptindikationsgebiete

Tierart Hauptindikation

Kleintier Chronische Erkrankungen, verschiedene Parasiten, bakterielle und 
virale Infektionen

Rind Verschiedene interne und externe Parasiten. Rindermastitis, Schmerzen 
und Entzündungen. Impfstoffe gegen Infektionskrankheiten und 
Ergänzungsmittel für ausgewählte Nährstoffmängel

Schwein Infektiöse Atemwegs- und Darmerkrankungen

Geflügel Verschiedene virale und bakterielle Erkrankungen

Pferd Atemwegserkrankungen, Lahmheit, Kolik, Schmerzen, 
Infektionskrankheiten, Parasitenkontrolle und
hormonelle Erkrankungen



Die Gesundheit von Mensch und 
Tier ist eng miteinander verbunden
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Verbundene Gesundheit

• Tiere und Menschen sind miteinander auf tiefe 
und komplexe Weise verbunden – Angefangen 
bei den Lebensräumen, die wir miteinander 
teilen, über die Nahrung, die wir zu uns 
nehmen, bis hin zu unserer Gesundheit und der 
Zuneigung, die uns verbindet

• Wir sind überzeugt: Wenn Tiere gesund sind, 
sind auch die Menschen gesünder

• Indem wir Werte durch Innovation schaffen, 
verbessern wir die Leben beider
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Boehringer Ingelheim Animal Health

Führender 
Anbieter
in der Tiergesundheit

60

Länder

in denen unsere
Produkte verkauft werden

Millionen EUR

Investitionen in Forschung und
Entwicklung im Jahr 2022

Bereich von
Boehringer
Ingelheim
eines der führenden 

Pharmaunternehmen der Welt

Unternehmenspräsentation 2023
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Ein ausgewogenes Portfolio

Umsatz nach Tierart in %

Hobbytiere: 65% Nutztiere: 35%

*Veterinary Public Health – Behördliche Tierseuchenbekämpfung

59% 6% 13% 12% 8% 2%

VPH*
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in Milliarden EUR

• 4% der Konzernumsatzerlöse
• +11,1% (währungsbereinigt) gegenüber 2021

• Hauptaktivitäten: Auftragsfertigung für Boehringer 
Ingelheim und externe Industriekunden

• One-stop-shop: Von der Zelllinienentwicklung bis 
zum fertigen Arzneimittel

• Zuverlässiger Partner über den gesamten 
Lebenszyklus biopharmazeutischer Produkte 
hinweg

Biopharmazeutische Auftragsproduktion 2022: 
Starke Nachfrage nach biopharmazeutischen Medikamenten

BIO 
1,0



Unser biopharmazeutisches Produktionsnetzwerk
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Fremont, USA

Biberach, Deutschland Wien, Österreich

Shanghai, China

Biberach, 
Deutschland

Produktion in 
Zellkulturen

Fill & Finish

Wien, 
Österreich

Produktion in 
Mikroorganismen, 

Hefen und 
Zellkulturen

Fremont, 
USA

Produktion in 
Zellkulturen

Fill & Finish

Shanghai,
China

Produktion in 
Zellkulturen

Fill & Finish
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Pionier in der biopharmazeutischen Produktion

Forschung an 
Hühnerinterferon

1963 1987

Erstes 
Biopharmazeutikum 

actilyse® in 
Zusammenarbeit 

mit Genentech

Einstieg in die 
weltweite 

Auftragsherstellung

2003/2005

Investition in 
weitere Groß-

produktionanlagen
in Biberach und 

Wien

2017 2019 20212018

Eröffnung der 
biopharmazeutischen 
Produktionsanlage in 

Shanghai

Investition in 
dritten Bioreaktor 

in Fremont

2020

5 neu zugelassene
Biopharmazeutika

Erste kommerzielle 
Produktzulassung 

und Launch aus der 
BioChina Anlage in 

Shanghai

2011

Erwerb der 
Produktionsstätte in 

Fremont, USA

1985

Neue 
Produktionsanlagen 

in Biberach und 
Wien

2022

Erweiterung 
Produktion in 

Schanghai
und Wien

1998

Herausragende 
Leistung:

1 Mrd. EUR CMB 
Umsatz



Unser Produktionsnetzwerk



Für höchste Qualität in der Produktion:

Verlässliche Bereitstellung sicherer 
und wirksamer Arzneimittel für 
Patienten weltweit
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Die Lieferkette vom Einkauf bis zum Patienten

Chemische Produktion

Großhandel Patient

Einkauf Wirkstoff oder
Zwischenprodukt

Pharmazeutische
Produktion

Fertiges Arzneimittel Apotheke,
Krankenhaus usw.
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Humanpharma: Produktionsstandorte weltweit (ohne Europa)

1

2

3

4

5

6

P
h

a
rm

az
eu

ti
sc

h
e 

P
ro

d
u

k
ti

o
n

C
h

em
is

ch
e 

P
ro

d
u

kt
io

n

B
io

p
h

a
rm

az
eu

ti
ka

M
ed

ic
a

l D
ev

ic
e 

P
ro

d
u

kt
io

n

1    Fremont, USA

2    Xochimilco, Mexiko

3    Itapecerica, Brasilien

4    Bogor, Indonesien

5    Shanghai, China

6    Yamagata, Japan
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Humanpharma: Produktionsstandorte in Europa
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1    Dortmund, Deutschland

2    Ingelheim, Deutschland

3    Biberach, Deutschland

4    Wien, Österreich

5    Fornovo, Italien

6    Sant Cugat, Spanien

7    Koropi, Griechenland



Unsere Geschäfte in Deutschland
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Größte Standorte in Deutschland: Ø-Mitarbeiteranzahl in 2022

Ingelheim:

9.533
Mitarbeitende

1

• Launch-Standort
Deutschland 

• Humanpharma

• Tiergesundheit
• Produktion 
• Chemikalien

• Entwicklung
• Medizin
• Verwaltung

Unternehmenspräsentation 2023
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Größte Standorte in Deutschland: Ø-Mitarbeiteranzahl in 2022

Biberach:

7.283
Mitarbeitende

• Forschung & Entwicklung
• Verwaltung

• Medizin • Biopharmazeutische 
Auftragsproduktion 2

Unternehmenspräsentation 2023
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Größte Standorte in Deutschland: Ø-Mitarbeiteranzahl in 2022

Dortmund:

629
Mitarbeitende

3

• Herstellung und Weiterentwicklung des respimat®
• Kompetenzzentrum für Medizinprodukte

Unternehmenspräsentation 2023
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4

Boehringer Ingelheim Therapeutics GmbH seit März 2021 offiziell Teil von 
Boehringer Ingelheim (ehemals Labor Dr. Merk & Kollegen GmbH)
• Kompetenzzentrum 'Viral Therapeutics Center (VTC)‘ der Innovation Unit
• Entwicklung und Klinikmusterherstellung virus-basierter Therapeutika, zum 

Beispiel zur Behandlung von Krebs

Ochsenhausen:

149
Mitarbeitende

Ø-Mitarbeiteranzahl in 
2022

Biotech-Standort in Ochsenhausen stärkt Immunonkologie-Strategie



• Boehringer Ingelheim Deutschland

Umsatzerlöse in 
Deutschland

2.092
Millionen EUR

Investitionen in 
Sachanlagen

Millionen EUR

Forschungs- & 
Entwicklungsaufwand

2.397
Millionen EUR

Mitarbeitende im 
Jahresdurchschnitt

17.614

Geschäftsjahr 2022 - Deutschland



Unternehmenspräsentation 2023 76

Durchschnittliche Mitarbeitendenzahl in Deutschland im Jahr 2022

Gesamt:

17.614
Mitarbeitende

(+673 bzw. +4%
im Vergleich zu 2021)

5.073

3.839

5831.229

6.890

Produktion Forschung, Entwicklung
und Medizin

Verwaltung

Auszubildende

Marketing und Vertrieb
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Durchschnittliche Anzahl der Auszubildenden im Jahr 2022

Gesamt:

583
Auszubildende

83   

295   

205

kaufmännisch technisch

naturwissen-
schaftlich

13

260
310

Ingelheim

Dortmund

Biberach
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Investitionsschwerpunkte in 2022: Standort Ingelheim

Power Station Ingelheim

• Neues Biomasseheizkraftwerk für den 
Standort Ingelheim

• Gesamtinvestition rund 200 Millionen EUR

• Geplante Fertigstellung im 4. Quartal 2023

Neues 
Kraftwerk
Ingelheim



Unternehmenspräsentation 2023 79

Investitionsschwerpunkte in 2022: Standort Ingelheim

Neues Laborgebäude 

• Zur Qualitätsuntersuchung der 
pharmazeutischen und chemischen 
Produktion 

• Gesamtinvestition rund 49 Millionen EUR 

• Geplante Fertigstellung Herbst 2023

Neues Labor-
gebäude



Investitionsschwerpunkte in 2022: Standort Ingelheim

Neubau Hydrierung für die chemische 
Entwicklung und chemische Produktion

• Modernisierung der Anlagen

• Gesamtinvestition 72 Millionen EUR

• Geplante Fertigstellung Frühjahr 2025  
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Synthese 10
Hydrogenation plant
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Investitionsschwerpunkte in 2022: Standort Biberach

Entwicklungszentrum für Biopharmazeutika

• Zentralisierung der 
Entwicklungskapazitäten für biologische 
Wirkstoffe 

• Gesamtinvestition rund 350 Millionen EUR

• Fertigstellung Frühjahr 2023

Entwicklungs-
zentrum für 

Biopharmazeutika 



Neubau Forschungsgebäude 

• Gesamtinvestitionssumme 94 Millionen 
EUR

• Geplante Fertigstellung Sommer 2023

82Unternehmenspräsentation 2023

Neues Forschungs-
gebäude

Investitionsschwerpunkte in 2022: Standort Biberach



Weitere Folien – nicht Teil des  
Boehringer Ingelheim 
Unternehmensverbandes



Boehringer Ingelheim Stiftung  
Exzellenz nachhaltig fördern

www.boehringer-ingelheim-stiftung.de

• Eigenständige, gemeinnützige Stiftung zur Förderung der medizinischen, biologischen, chemischen und 

pharmazeutischen Wissenschaft in der Academia; 1977 errichtet

• Spenden von insgesamt 154 Millionen Euro für das Institut für Molekulare Biologie (IMB) der Universität 

Mainz

• Spende von 50 Millionen Euro für den Fachbereich Biologie der Universität Mainz

• Fördern selbstständiger Nachwuchsforschergruppen mit bis zu 900.000 Euro für drei Jahre

• Jährliche Vergabe des internationalen, mit 100.000 Euro dotierten Heinrich-Wieland-Preises

• Boehringer Ingelheim Preis für exzellente medizinische Forschung an der Universität Mainz

• Weitere Förderungen: u. a. EMBL Imaging Centre in Heidelberg, Leibniz-Institut für Resilienzforschung, Mainz

Institut für Molekulare Biologie, Mainz



Boehringer Ingelheim Fonds (BIF)  
Exzellenz nachhaltig fördern

www.boehringer-ingelheim-stiftung.de

• Eigenständige, gemeinnützige Stiftung zur Förderung der biomedizinischen Grundlagenforschung;  

gegründet 1983

• Stipendien und persönliche Förderung besonders begabter naturwissenschaftlicher Doktoranden und 

Medizinstudenten

• Reisekostenzuschüsse für Doktoranden und Postdoktoranden 

• Weltweites Netzwerk für die rund 1.700 Geförderten, rund 90 % der Alumni bleiben mit dem BIF in Kontakt

• 123., 124. und 125. Internationale Titisee-Konferenz im Jahr 2022 – renommiertes Forum für führende 

akademische Wissenschaftler aus aller Welt



• Eigenständige, gemeinnützige Stiftung zur Förderung der Geisteswissenschaften; 1956 gegründet

• Jährlich rund 120 Zuschüsse zu Druckkosten wissenschaftlicher Bücher wie Doktorarbeiten über z. B. 

Kunstgeschichte, Literatur, Philosophie und Geschichte

Geschwister Boehringer Ingelheim 
Stiftung für Geisteswissenschaften

Wir fördern Ihr Buch

www.boehringer-geisteswissenschaften.de



Tel:
Fax:

© Boehringer Ingelheim

Boehringer Ingelheim 
Corporate Center GmbH

Binger Straße 173
55216 Ingelheim am Rhein

+49 (0) 6132 770
+49 (0) 6132 720

info@boehringer-ingelheim.com

www.boehringer-ingelheim.com

Weitere Informationen unter:

www.boehringer-ingelheim.de
www.boehringer-ingelheim.com
www.unternehmensbericht.boehringer-
ingelheim.de/2022/
www.annualreport.boehringer-ingelheim.com/2022/

Diese Präsentation und ihre Inhalte sind Eigentum von Boehringer Ingelheim 
(Drittquellen sind angegeben) und unterliegen insbesondere dem Urheberrecht. 
Die komplette oder auszugsweise Weitergabe an Dritte sowie die Vervielfältigung, 
Wiedergabe und Veröffentlichung oder andere Verwendung durch Dritte ist nicht 
gestattet.
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